.) LVI-Tekniset Urakoitsijat

Jasenpalvelut

Jasenyrityksia 337: 22 uutta jasenyritysta.

Jasenneuvontamme auttoi tes-, tydsuhde-, laki- ja toimiala-asioissa.
Lahetimme 57 viikkokirjetta ja 3 erillista tes-tiedotetta.
Toteutimme 4 yrityskohtaista koulutusta seka perhevapaauudistus-
webinaarin.

Viestinta

Julkaisimme juhlakirjan ja Ivi-tu100.fi -juhlasivun 100-vuotisen
taipaleemme kunniaksi.

Teimme 10 blogia, 11 mediatiedotetta ja 53 asiantuntija-artikkelia ja
lahetimme 9 paattajakirjetta.

Pidimme vakiokolumnia KITA-lehdessa.

Kotisivuillamme vieraili ka. 2 880 kavijaa/kk.

Teimme reilut 686 postausta: Twitterissa, Instagramissa ja LinkeDInissa
meilld on seuraajia noin 3 670.

Tyémarkkinat

LVI-alan toimihenkildiden ja tyontekijoiden tydehtosopimuskaudet
paattyvat 28.2.2022: neuvottelimme uudet tyoehtosopimukset
tyoérauhan vallitessa.
Tyontekijoiden tydehtosopimus on voimassa
1.3.2022-29.2.2024.
Toimihenkil6iden tydehtosopimus on voimassa
4.3.2022-29.2.2024.

LVI-TU 2022

Ammattitaitoinen tyévoima

Ammatillinen koulutus
Toimimme aktiivisesti Talotekniikan tyéelama-
toimikunnassa.
Teimme tyota energiatehokkuuden parantamiseen
liittyvan koulutuksen ja tutkimustoiminnan
kehittamiseksi.
Arvoimme Talotekniikan perustutkinnon perusteet
ja teimme muutosesityksen Opetushallitukselle

liittyen EU-asetuksista aiheutuviin osaamistarpeisiin.

Teimme yhteisen esityksen rakennusvalvontojen

edustajien kanssa Talotekniikan erikoisammatti-

tutkinnon uudistamisesta siten, etta se vastaisi

paremmin KVV ja IV tydnjohtajien kelpoisuudesta

saadettyja vaatimuksia.

Olemme mukana Tampereen Yliopiston

Talotekniikan tyéelamaprofessuurin rahoituksessa.
LVI-alan vetovoima

Toteutimme Snapchat- ja Instagram-

nuorisokampanjat.

Teimme kyselyn opinto-ohjaajille tyota tukevista

materiaalitarpeista.

Hankkeen LVI-ala.fi -sivustolla oli reilut 23 000

katselua.

Vaikuttaminen

Talotekniikka-Treffeilla 6.10. oli satakunta osallistujaa.
Annoimme 13 lausuntoa.
Teimme 2 suhdannekyselya yhdessa Talotekniikkaliiton,
STUL:in ja NSS:n kanssa.
Toteutimme korjausrakentamisen edunvalvontaa mm.
Rakennusteollisuus RT:n kanssa.
Toimme esille tukijarjestelman muutostarpeet,
lammitystapamuutokset ja energiatehokkuuden
parantaminen monissa blogeissa, asiantuntija-artikkeleissa,
paattajille kohdistetuissa uutiskirjeissa, mediatiedotteissa
ja materiaaleissa.
Olemme mukana Talotekniikka 2030 -konsortiohankkeeseen
ohjausryhmatasolla Talotekniikkaliiton kautta.
Toimimme aktiivisesti erilaisissa tyoryhmissa mm.
Rakennusvalvontojen TOPTEN-ryhma.
RT:n tydmarkkinaryhma, -valiokunnasta ja -tiimi
seka Kestdva rakentaminen ja ymparisto,
Rakentamisen digitalisaatio ja alustat,
Rakentamisen standardit -tyoryhma seka
MRL-uudistusta pohtiva pienryhmd, Lainsaadanto,
maaraykset ja ohjeet -tiimi, Toteutusmallit ja
sopimusehdot -tiimi, Tyoturvallisuus ja
tyohyvinvointi -tiimi.
EK:n tydmarkkinoihin ja tyolainsdadantoon
liittyvat juristityoryhmat.
Suomen Yrittajien tydmarkkinavaltuuskunta.
Kuluttajariitalautakunnan rakentamisen A ja B jaostot.
Tyoturvallisuuskeskuksen Rakennusalojen
tybalatoimikunta.

lvi-tu.fi
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